PRZYDATNE INFORMACJE DOTYCZACE AWANSU ZAWODOWEGO NA
NAUCZYCIELA MIANOWANEGO:

Nieobecnosé nauczyciela w trakcie odbywania stazu

W przypadku nieobecnosci nauczyciela w pracy z powodu:

e pozostawania w stanie nieczynnym,

e czasowej niezdolnosci do pracy wskutek choroby,

e zwolnienia z obowigzku swiadczenia pracy

e urlopu innego niz urlop wypoczynkowy i urlopy: macierzynski i rodzicielski
trwajgcej nieprzerwanie dluzej niz miesigc, staz ulega przedtuzeniu o czas trwania tej
nieobecnosci. W przypadku nieobecnosci dtuzszej niz rok nauczyciel jest obowigzany do
ponownego odbycia stazu w petnym wymiarze /art. 9d ust. 5 KN/

W przypadku nieobecnosci nauczyciela w pracy z powodu:
e urlopu macierzyhskiego
e urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego
e dodatkowego urlopu macierzynskiego
¢ dodatkowego urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego
e urlopu rodzicielskiego lub urlopu ojcowskiego
staz ulega przedtuzeniu o czas trwania tej nieobecnosci.

W przypadku gdy taczny czas nieprzerwanej nieobecnosci w pracy z powodu:
e pozostawania w stanie nieczynnym

czasowej niezdolnosci do pracy wskutek choroby,

zwolnienia z obowigzku Swiadczenia pracy

urlopu innego niz urlop wypoczynkowy

urlopu macierzynskiego

urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego

dodatkowego urlopu macierzynskiego

dodatkowego urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego

urlopu rodzicielskiego lub urlopu ojcowskiego

jest dtuzszy niz rok i 6 miesiecy, nauczyciel jest obowigzany do ponownego odbycia stazu

w petnym wymiarze /art. 9d ust. 5a KN/



